LONSAMMENSZATNING

Sidenr.: 2 af 2

Pers Lenperiode Jubileumsdato
.— - Marts 2022 3500 1 10.01.2011
Gyldighedsperiode: 01.03 - 31.03
Lonklasse Besk.timer (md.lgn) Erfaringsdato \
14142003 138,66 01022011 Y (dx\/
Kommunegruppe Beskaftigelsesgrad (Izn)
04 32,00/37,00
Arligt Beregnet
* Tekst Trin Manedslgn grundbelgb Arsgrundlag  Aftale trin  **
G Grundlgn 14 20.191,64 280.159,00 Central 14 P
K Erfaring/5 ar y 103,01 981,00 1.429,25 Central P
K Erfaring/5 ar 20 ){6‘ 1.994,81 27.678,00 Central (14-20) P
F Tillidsrepraesentant 420,02 4.000,00 5.827,73  Individuel P
K Uddannelse 21 378,74 5.255,00 Individuel (20-21) P
K TR-kvalifikation 367,51 3.500,00 5.099,27  Individuel P
F Tveerfaglige opgaver 561,77 5.350,00 7.794,59 Individuel P
K 10 ars uafbrudt beskeeftigelse 23 635,17 8.813,00 Individuel (21-23) P
| ALT 24.652,67 342.055,84

Timelgn (overtid / normaltimer): 177,78
Timelgn (Ignfradrag): 177,78
Feriesaldi er pr. 31.03.2022 og inkluderer lgnperiodens optjening.
Bemaerk at ferie indberettet efter 22.03.2022 ikke er inkluderet i opgerelsen.
Restsaldi er beregnet med den beskaftigelsesgrad, der gaelder ved lgnperiodens slutning.
Ferietimer (01.09.2021 - 31.12.2022)

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 93,33 0,00 0,00 93,33
Forventet optjening 66,67 0,00 0,00 66,67
| alt 160,00 0,00 0,00 160,00

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Overfgrte Ferietimer 01.01.2022 - 31.08.2024 127,97 13,00 64,00 50,97
6. ferieuge timer 01.05.2021 - 30.04.2022 29,53 0,00 0,00 29,53
Omsorgsdage 2,00

138,66

Lentimer (periodens, arets)

Ingen automatisk beregning af befordringsfradrag.

*: G = Grundlgn F = Funktionslen K = Kvalifikationslen R = Resultatlen U = Udlingningstillleg O = Overgangstilleeg X = Garantilen Z = Tilleg
**: P = Pensionsgivende lgndele. Dele af Ianelementerne kan veere ikke-pensionsgivende.
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LONSAMMENSATNING

Sidenr.: 2 af 2

Personr ‘jode Jubilzeumsdato
2022 1100 1 01.10.2017
Gyldighedsperiode: 01.03 - 31.03
Lonklasse Besk.timer (md.lgn) Erfaringsdato \
14141 039 160,33 01102017 X ‘ )
Kommunegruppe Beskaftigelsesgrad (lzn)
04 37,00/37,00
Arligt Beregnet
* Tekst Trin Manedslen grundbelgb Arsgrundlag  Aftale trin  **
G Grundlgn 14 23.346,58 280.159,00 Central 14 P
G Grundlgnstilleeg \ 92,27 760,00 1.107,27 Central P
K Erfaring/2 ar 17 x ‘ 1.177,00 14.124,00 Central (14-17) P
| ALT 24.615,85 295.390,27

Timelan (overtid / normaltimer): 153,53
Timelgn (lgnfradrag): 160,28
Feriesaldi er pr. 31.03.2022 og inkluderer lgnperiodens optjening.
Bemaerk at ferie indberettet efter 22.03.2022 ikke er inkluderet i opgerelsen.
Restsaldi er beregnet med den beskaftigelsesgrad, der galder ved Ignperiodens slutning.
Ferietimer ( 01.09.2021 - 31.12.2022)

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 107,92 76,17 31,75 0,00
Forventet optjening 77,08 0,00 42,25 34,83
| alt 185,00 76,17 74,00 34,83

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
6. ferieuge timer 01.05.2021 - 30.04.2022 34,14 33,30 0,00 0,84
Omsorgsdage 2,00
Lentimer (periodens, arets) 154,33 336,33

Ingen automatisk beregning af befordringsfradrag.

*: G = Grundlgn F = Funktionslen K = Kvalifikationslen R = Resultatlen U = Udlingningstilleg O = Overgangstillaeg X = Garantilen Z = Tilleeg
**: P = Pensionsgivende lgndele. Dele af lenelementerne kan veere ikke-pensionsgivende.
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TOPENHED REGION HOVEDSTADEN

Tjenestenr. 00639~

Bl Rttt .
Lenseddelnr. 03/2018 Forside 1 af 1
o Parinda: november 2018
C
Overenskomstopl.: Husassistenter ‘
— - Ancienni.dato: 01.10.2018 a
; Jubilzzaumsdato: 05.09.2018
Driftsenheden, Rengering Omréade: 4
Inst: PV Tjnr.: 00639 Afd: MC30 .

Periode Tekst Belab
uge/md/ar
Fast lgn for 01.11.-30.11.2018
--[11/18 Grundign trin 14 - 35 timer pr. uge x @ 20.741,54
Fast lgn i alt 20.741,54
Diverse skattepligtige tilleeg/fradrag
--[11/18 ATP bidrag A-ordning -94,65
Samlet Ign for skat 20.646,89
Skatteberegning mv.
--[1118 Arbejdsmarkedsbidrag 8% af kr. 20.646,89 -1.651,00
--M11/18 Skat: Lenindk. 18.995,89 - fradrag 7.901 = 11.094,89 x 37% -4,105,00
OVERF@RES TIL NEMKONTO DEN 30.11.2018 14.890,89
Akkumuleret ar til dato
Lanindkomst Penslonsbidrag Samlet indbelalt pension | Skat Arbejdsmarkedsbidrag Antal kilometer ATP-bidrag
59.394,03 11.872 4.750 283,95
Ferieberelligende lon Feriegodtgorelse Feriegodtg. af ekslralj. Saerlig feriegodtgorelse | Sygeferiepenge Antal ledighedsdage i per.| Antal ledighedsdage i 4r
59.677,98 7459,75 1432,28




LONSEDDEL
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Lenseddelnr. 02/2022

Tienestenr. GUIE»

&

Forside T af 1

KOKKen
Inst: UD

Dana ace lepkdkanmerdhi.

° Periode: februar 2022
CPR-nr, '
Overenskomstopl.: Ikke faglaert
Ancienni.dato: 01.02.2009
Omrade: 4

xm@lte, reng./kekkenarb. (d

Afd: 167K

Tjnr.: 00214

Silkebo

e

rg Len

SOABRANS

Periode Tekst Belgb
uge/md/ar
Fast lan for 01.02.-28.02.2022
--/02/22 Grundlgn trin 14 - 37 timer pr. uge 23.346,59P
102/22 Kvalifikation-erfaring-5 &r (trin 14-20) DX 2.306,42P
--/02/22 Kvalifikationslgn 5 ar 26,83P
--/02/22 Erfaring (trin 20-21) 438,01P
--/02/22 Grundlgnstilleg 92,27P
Fast len i alt 26.210,12
Diverse skattepligtige tilleeg/fradrag
--/02/22 ATP bidrag A-ordning -94,65
Samlet Izn for skat 26.115,47
Skatteberegning mv.
--/02/22 Arbejdsmarkedsbidrag 8% af kr. 26.115,47 -2.089,00
--/02/22 Skat: Lenindk. 24.026,47 - fradrag 11.058 = 12.968,47 x 37% -4.798,00
Diverse ikke skattepligtige tillzeg/fradrag
--/02/22 Helbredsforsikring familie -205,50
--/02/22 Helbredsforsikring -105,17
OVERF@RES TIL NEMKONTO DEN 28.02.2022 18.917,80

P Specifikation af pension/timer - se bagsiden

Akkumuleret ar til dato

Lanindkomst Pensionsbidrag Samlet indbetall pension | Skat Arbejdsmarkedsbidrag Antal kilometer ATP-bidrag
52.230,94 2306,46 6919,38 9.596 4,178 189,30

Ferieberelliget lon Feriegodtgorelse il fond | Feriegodlg. af ekslra 1]. Forhojet ferielillag april | Ledighedsdage i Ar
47.515,89 707,68




